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पररपके्ष्य 

दशे में बने विविन्न मंददर, मवजजद, गुरूद्वारे या वगरजाघर सैकडों साल पहले वनर्ममत दकए गए थ ेएिं िे अज िी 

विद्यमान हैं। वनमााण का काम समाज के बीच के लोगों न ेकराया। वमट्टी पत्थर और कारीगरी के मेलजोल से वनमााण 

संिि हुअ। वनमााण के वलए ऄपनाइ गइ तकनीक पर ध्यान ददए वबना यह कहा जा सकता ह ैदक ईस समय जो िी 

वनमााण हुए, ईनकी गुणित्ता आतनी ऄच्छी ह ैदक िे आमारतें अज िी विद्यमान ह,ै आवतहास का वहजसा ह।ै कुछ और 

आमारतें हैं जो सददयों पुरानी हैं एिं अज दशे का गौरि कहलाती ह।ै चार मीनार, कुतुब मीनार, खजुराहों के मंददर 

अदद। लंबा ऄरसा बीत जाने के बािजूद आन आमारतों का सरुवित बना रहना हमें सोचने का मौका दतेा ह।ै हम 

समझ सकत ेह ैदक ’क्या खूवबयां थी ईस व्यिजथा की वजसके तहत ऐसी आमारतें वनर्ममत हुइ थी‘। ितामान ऄनुििों से 

तुलना करें तो जपष्ट ऄंतर ददखता ह ैअज ऄनेक सरकारी जकूल ििन ि ऄन्य आमारतें एक दशक िी नही रिकती, 

कही छत िूि जाती ह ैतो कहीं दीिार। ितामान समय में कराये जा रह ेसिी वनमााण काया में ईसी समाज के ही लोग 

काम कर रह े हैं, पयााप्त संसाधन लगाए जा रह े ह ै ककत ुकाम की गुणित्ता ईतनी नही होती जबदक अज बेहतर 

तकनीदक ि साधन ईपलब्ध हैं। अज वनमााण कायों को कायाावन्ित करने के वलए, पहले से ऄवधक ढांच ेकाम कर रह े

ह ैदिर गुणित्ता में कमी का सीधा मतलब ह ैदक काया विशेष में वनधााररत तकनीकी मापदडंों पर ऄमल नही होता ह ै

वजसका पररणाम यह होता ह ैदक समाज के ससंाधन व्यथा नष्ट हो जाते हैं एिं कल्याण काया रूका रहता ह।ै 

 

सामावजक ऄंकेिण क्यों? 

लोक कल्याण हतेु सरकार द्वारा चलाए जा रह ेकायाक्रम एिं योजनाओं को नजदीक से दखेने समझन,े योजनाओं के 

प्रिाि को महसूस करने के वलहाज से सामावजक मूल्यांकन ऄत्यंत महत्िपूणा ह।ै दसूरे शब्दों में यह िी कहा जा 

सकता ह ै दक सरकार वजस सािाजवनक धन को समाज के कल्याण के वलए खचा करती ह ै ईस रावश के समुवचत 

ईपयोग को सुवनवित करन े के वलए कायाक्रम या योजना में लवित समूह के ऄनुििों के अधार पर गुणदोषों की 

समीिा करना एिं सीख के अधार पर अगे की ददशा तय करने के वलए लोक कें दित एक प्रदक्रया को ऄपनाना। यहा ं

गुणदोष का मतलब ह ैदक योजना दक्रयान्ियन के दौरान वनधााररत मानदडंों (पात्रता, प्राथवमकता) का पालन हुअ 

या नही, ईपलब्ध संसाधनों का बेहतर ईपयोग दकया या नही, पात्र व्यवियों को लाि ददया गया या नही। दकसी 

प्रकार का िेदिाि तो नही दकया गया। योजना या कायाक्रम संचालन से समाज के दकसी तबके को प्रत्यि या 

ऄप्रत्यि नुकसान तो नही हुअ। पयाािरणीय नुकसान तो नही हो गया।  

 

वनमााण कायों के संदिा में यह बात सीध ेसमझी जा सकती ह ैककतु समाज कल्याण या सामावजक विकास के वलए दी 

जा रही सेिाओं के संदिा में ऄलग प्रकार से समझना होगा। सरकारी वििागों द्वारा दी जाने िाली हर सेिा का 

औवचत्य एिं समय वनवित ह,ै सेिांए समय से दी जाना ऄपेवित ह ैक्योंदक विलम्ब करने से बड ेनुकसान हो सकते 

हैं। जैसे ईपजिाज्य केि पर डाक्िर ईपवजथत न हो तो गरीब व्यवि आलाज नही करा सकेगें एिं आससे ईन्हें बडा 

नुकसान िी हो सकता ह।ै  

 

वशिक किाओं में न पढाए एिं बच्चे लगातार िेल होते रह ेतो बच्चा अगे की पढाइ नही कर सकेगा और ईसे जीिन 

वनिाहन में कइ परेशानी का सामना करना पडगेा जैसे दक वशिा के ऄिाि के कारण िह ऄपने िोजन के ऄवधकार, 

सुरिा के ऄवधकार एिं ऄन्य नागररक ि मानिावधकारों को प्राप्त करने में न केिल करिनाइ का सामना करेगा बवल्क 

ऄपने ऄवधकारों से िंवचत होता जायेगा।  

 

आसी प्रकार अंगनिाडी पर बच्चों वनयवमत िजन न वलया जाय तो कैसे पता चलेगा दक कौनसा बच्चा ऄपेवित पोषण 

जतर स ेनीच ेह।ै कइ कुपोवषत बच्चों की पहचान नही हो सकेगी एिं िे गंिीर बीमाररयों का वशकार हो सकते ह।ै 
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समय पर पता नही चलन ेका ऄंवतम पररणाम यह वनकल सकता ह ैदक पोषण अहार एिं अंगनिाडी की महत्िपूणा 

छः सेिाओं के ऄिाि में कुपोषण प्रिावित होने के कारण, बच्चे को वशिा ग्रहण करने में िी करिनाइ हो रही ह ैएिं 

िह ईच्च वशिा प्राप्त नही कर पाया।  

 

आसी तरह वनरावित िृद्धजन को दी जाने िाली पेंशन की रावश का िुगतान ऄवनयवमत हो जाय तो अप ऄनुमान 

लगा सकते ह ैदक िृद्ध को दकन परेशानी का सामना करना पडगेा। ईसे िोजन से लकेर वचदकत्सा के संकि का सामना 

करना पड सकता ह।ै समय पर पेंशन न वमलने से ईसका जीिन खतरे में पड सकता ह।ै गांि या शहर के कइ िृद्धों के 

वलए सरकार न ेपेंशन जिीकृत कर रखी ह ैएिं पेंशन का िुगतान िी समय से हो रहा हो ककत ुकइ वनरावित िृद्धों 

की पहचान करन ेमें ऄनािश्यक विलम्ब दकया जा रहा हो तो क्या आसे प्रिािी सेिा माना जा सकता ह?ै सीधी सी 

बात ह,ै पात्रता की पुवष्ट समय सीमा में होना चावहए वजससे सामावजक सरुिा योजना की मूलिािना या व्यापक 

लक्ष्य को हावसल दकया जा सके। एक िृद्ध की जरूरतों की पूर्मत पेंशन से हो जाय एि ंदसूरे िृद्ध को ईसी काम के 

वलए ’िीख‘ मांगना पड जाय तो आस ेसामावजक न्याय नही कहा जा सकता। िारत का संविधान तो सम्मानपूिाक 

जीिन की गारंिी करता ह ै दिर ’िीख‘ मांगकर जीने या ऄिाि में जीिन खो दनेा िी संिैधावनक एिं 

मानिावधकारों का हनन कहलायेगा। हमारे संविधान के ऄनुच्छेद 243 (4) में पंचायतों को ग्राम विकास सामावजक 

न्याय की वजम्मेिारी सौंपी गइ ह।ै 

सामावजक ऄकेंिण का िधैावनक अधार 

सामावजक ऄंकेिण का सैद्धावंतक अधार ह ैजनता की सरकार, जनता के द्वारा सरकार का सचंालन। आसी वसद्धातं 

को महत्ि दतेे हुए दो महत्िपूणा कानूनी प्रािधान विद्यमान ह-ै 

1- म.प्र. पंचायत राज एिं ग्रामजिराज ऄवधवनयम 1993 की धारा 6 के तहत ग्रामसिा के गिन और दावयत्िों 

का प्रािधान दकया गया ह।ै ग्रामसिा पंचायत द्वारा कराए गए विकास कायों का पयािेिण एिं विवत्तीय 

संसाधनों एिं व्यय अदद का परीिण करन ेके वलए ऄवधकृत ह।ै  

2- महात्मा गांधी राष्ट्रीय रोजगार गांरिी ऄवधवनयम 2005 के ऄध्याय 4 के बबद ु17(1), 17 (2) ि 17(3) में 

ग्रामसिा द्वारा पंचायत के िीतर प्रारंि की गइ जकीम के सामावजक ऄंकेिण का प्रािधान ह।ै 

सामावजक ऄकेंिण क्या ह ै

सामावजक ऄंकेिण का सीधा सा ऄथा ह ैअम अदमी द्वारा सािाजवनक धन पर नजर रखना ि ईसकी जांच परख 

करना। सामावजक ऄंकेिण में दकसी िी संगिन/संजथा/कायाालय द्वारा कराए गये या दकए जा रह ेप्रत्येक काया विशेष 

के समाप्त होने पर या दक्रयान्ियन के दौरान, ईस काया से संबवधत सिी पहलूओं ि त्यों का बारीकी स ेवनरीिण 

दकया जाता ह।ै वनरीिण का मतलब ह ैदक काया विशेष से जुड ेविविन्न मदों पर दकतना खचा हुअ? काया की गुणित्ता 

कैसी ि दकतनी रही? प्रजतावित काया सचमुच कराया गया या नही? सामावजक पररपेक्ष्य में यही सामावजक ऄंकेिण 

ह।ै  

सामावजक पररपेक्ष्य का अशय ह ै दक समाज से संबवधत काया या ऐसा कोइ काया जो समाज के विकास के वलए 

समाज के संसाधन स ेकराया गया ह ै वजसके पररणाम जिरूप सामावजक वहत सुवनवित होना ह।ै दसूरे शब्दों में 

सामावजक ऄंकेिण का यह ऄथा ह ैदक दकसी गांि के विकास या जनता को सौंपे गए ऄवधकार स ेसंबवधत दकसी मुद्दे 

पर पाइ-पाइ का वहसाब लेना एिं ईस पर नजर रखना और यह तय करना दक िह समाज वहत में ह ैया नही ह।ै 

व्यापक ऄथों में सामावजक ऄंकेिण ’हमारा पैसा-हमारा वहसाब‘ की ऄिधारणा का एक जिरूप ह।ै यह विकें िीकृत 

शासन और पारदर्मशता की सािाजवनक जन-प्रदक्रया ह ैवजसमें, अम अदमी वजसका प्रत्यि या प्रत्यि रूप से वहत 
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जुडा हो, ऄपनी जपष्टता ि समाधान कर सकता ह।ै एक ऐसी प्रदक्रया ह ैजो सािाजवनक धन के ईपयोग में पारदर्मशता 

एिं गुणित्ता बनाने के वलए ’िातािरण‘ तैयार करती ह ै तथा कताा-धताा ि संबवधत व्यिजथा की सामावजक 

जिाबदहेी को प्रोत्सावहत करती ह।ै

सामावजक ऄकेंिण का मकसद ि िायद े

सामाज के विकास की दकसी योजना, पररयोजना के दक्रयान्ियन में पारदर्मशता, लोगों की सहिावगता और गुणित्ता में िृवद्ध 
करना सामावजक ऄंकेिण का प्राथवमक ईदे्दश्य ह।ै सामावजक ऄकेंिण की प्रदक्रया ऄपनाए जान ेसे कइ प्रकार के दसूरे लाि िी 
होते हैं जैसे-  

o पहला तो यह दक लोगों की जानकारी ि जागरूकता में िवृद्ध होती ह ै

o जिाबदहेी का ऄहसास होता हैं एि ंलोग वजम्मिेारी लकेर सधुारिादी कदम सवुनवित करत ेहैं 

o समाज के िवंचत समहूों को अिाज वमलती ह ैएि ंईनका सशविकरण होता ह ै

o कायाक्रम के दक्रयान्ियन के वलए, नइ रणनीवतया ंबनान ेएि ंऄपवेित लक्ष्य तक पहुचंना असान हो जाता ह।ै  

o जनता के ससंाधनों पर जनता का हक जथावपत होता ह ै

o सिंधैावनक ि लोकतावंत्रक मलू्यों का सरंिण होता ह ै

सामावजक ऄकेंिण 

क्या ह?ै काया योजना के ऄनसुार दकए गए कायों की समाज द्वारा वनगरानी और 

मूल्यांकन सामावजक ऄंकेिण ह ै

कौन करेगा? ग्रामसिा के द्वारा दकया जाता ह ै

दकसका? 

जो मुद्दा/काया समाज को प्रिावित करता ह ैऔर समाज के वलए अिश्यक 

ह,ै वजसमें सािाजवनक धन लगा ह,ै ईसका सामावजक ऄंकेिण दकया जा 

सकता ह।ै 

दकन बातों का? 
दकसी िी काया के ’वनयोजन‘ से ’पररणाम‘ तक सिी जतरों का सामावजक 

ऄंकेिण दकया जा सकता ह ै

दकस सदंिा में? 

काया विशेष के िौवतक ि वित्तीय मूल्यांकन, ईसकी ईपयोवगता एिं 

साथाकता के संदिा में सामावजक ऄंकेिण दकया जाता ह ै

 

दकन पहलओूं पर कें दित होता ह ै संख्यात्मक एिं गुणात्मक दोनों 

ईपयोवगता क्या होगी? 
प्राप्त जानकाररयों के विशे्लषण से अगे की कायािाही के वलए अिश्यक 

मुद्द ेऔर ददशा तय की जा सकती ह।ै आससे जनिागीदारी, पारदर्मशता 

एिं विश्वसनीयता बढती ह।ै 
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ऄकेंिण के प्रकार 

अम अदमी, सरकार द्वारा कराये जा रह े अवडि को जानत े पहचानते हैं लेदकन कुछ लोगों के वलए ’सामावजक 

ऄंकेिण‘ एक नइ प्रदक्रया हो सकती ह।ै जरूरी ह ै दक अवडि या ऄंकेिण के प्रकार और रीवतयों को समझा जाय। 

विविन्न व्यिजथा / वििागों में प्रचवलत शब्द ि नामािली को िी समझा जाय जैस-े 

1- अतंररक अवडि 

2- बाह्य अवडि 

सरकारी, ऄसरकारी या वनवज सिी संजथाओं में ’वित्तीय‘ अवडि कराए जाते हैं। एक विवत्तय अवडि जो संजथा या 

वििाग द्वारा, संजथागत सीख के वलए जथानीय जतर पर कराया जाता ह,ै अंतररक अवडि कहलाता ह।ै दसूरा जो 

िैधावनक ऄवनिायाता के तहत, सरकार द्वारा वनयुि/ऄवधकृत सिम ऄवधकारी  द्वारा दकया जाता ह,ै बाह्य अवडि 

कहलाता ह।ै ऄलग-ऄलग संजथाओं में अंतररक ऄंकेिण की अिृवत्त त्रैमावसक, ऄधािार्मषक या िार्मषक हो सकती ह ै

लेदकन बाह्य ऄंकेिण हर साल ऄवनिाया रूप कराया जाता ह।ै  

 

ऄकेंिण की प्रचवलत रीवतया ं

ऄंकेिण की २ रीवतयां प्रचवलत हैं। दोनों रीवतयों की ऄलग-ऄलग खूवबयां ह।ै  

वित्तीय ऄकेंिण 
 

प्रवतिषा दकया जाने िाला, सरकारी वनयवमत अवडि, जो सिी वििागों में होता ह,ै पंचायतों में िी कराया जाता ह।ै 

महालेखाकार द्वारा वनधााररत मानक और वनदशेन में प्रदक्रया चलाइ जाती ह ैऔर अवडि प्रवतिेदन सरकार को सौंपा 

जाता ह।ै अवडि का यह काया विविन्न वििागों में पदजथ अवडिर द्वारा या वनयुि दकए चािार ऄकांईिेंि द्वारा दकया 

जाता ह।ै प्रत्येक वित्तीय िषा की समावप्त के बाद 1 साल के िीतर अवडि करा वलया जाता ह।ै यह ऄंकेिण विशेषज्ञों 

द्वारा दकया जाता ह ैककतु आसमें लोगों की यावन अम अदमी की सहिावगता नही होती। 

सामावजक ऄकेंिण
आस ऄंकेिण में समाज के लोग ऄथाात सरकारी / गैरसरकारी योजना ि पररयोजना के वहतग्राही एिं दक्रयान्ियन स े

जुड ेऄवधकारी एक साथ बैिकर योजना की शुरूअत से समापन तक के हर पहलू की समीिा करते हैं, योजना के 

गुण-दोषों का परीिण करत ेहैं। पंचायतीराज व्यिजथा में समाज का यह काम ग्रामसिा को सौंपा गया ह।ै आसमें 

दकसी योजना के संख्यात्मक ि गुणात्मक दोंनों पहलुओं पर ध्यान कें दित दकया जाता ह।ै  

जैसे दक मनरेगा में जाबकाडा धारी मजदरू को वमल ेरोजगार ददिसों की संख्या के साथ-साथ यह िी दखेना दक- 
 

o क्या मजदरूी िुगतान 15 ददनों की समयािवध में दकया गया? 

o यदद नही तो िुगतान में विलबं के कारण हजााना रावश मजदरूों को दी गइ? 

o मजदरूों को हजााना िुगतान न दकया हो तो क्या कारण ह?ै कौन वजम्मेिार ह?ै 

o 15 ददनों ऄिवध में िुगतान रावश चेक से मजदरू के खाते में जमा करायी ककतु मजदरू के खाते में पैसा कब 

अया? 
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यह ह ैमनरेगा के गणुात्मक पहल,ू वजन पर सामावजक ऄकेंिण के दौरान सिी जानकारी वमलती ह ैककत ुवित्तीय 

अवडि ररपोिा में मजिरोल की प्रविवष्टयों के अधार पर रोजगार ददिस एि ं रावश का वििरण के ऄवतररि कोइ 

जानकारी  नही वमल पाती। 

 

"Audit is not a fact finding agency, it is a friend which helps us" 

 

ऄंकेिण गलवतयां ि मीनमेख वनकालने का ईपकरण नही ह ैिरन् वमत्र ह,ै जो हमें वनयम ि प्रदक्रयाओं में हुइ 

चूक के बारे में बताता ह ैएिं गलती सुधारन ेका मौका दतेा ह।ै हमारे समाज में तो पहले से कहा जाता रहा ह ै

दक ’बनदक वनयरे रावखए अगंन कुिी छिाय, वबन पानी साबनु वबना वनमाल करे सिुाय‘।   

वित्तीय अवडि एक पारंपररक अवडि हैं, जो सामावजक ऄकेंिण स ेविन्न ह-ै 

पारंपररक अवडि सामावजक ऄकेंिण 

विशेषज्ञों द्वारा लोगों के द्वारा 

सीवमत लोगों को जानकारी सिी को 

प्रदक्रयाओं ि वनयमों तक सीवमत वनयमों के साथ ईपयोवगता एिं साथाकता 

कें दित 

केिल दजतािेजों के अधार पर दजतािेजों के साथ-साथ, सामूवहक विशे्लषण 

ि िाजतविकता के अधार पर वनणाय, 

विशेषझों का वनयंत्रण लोगों का वनयंत्रण 

सामावजक ऄंकेिण में, वित्तीय दजतािेजों को परखने का काम, ददन प्रवतददन के ऄनुिि के अधार पर ग्रामसिा 

सदजयों के द्वारा दकया जाता ह।ै जांचपरख के दौरान कइ मतिेद िी ईिरते हैं वजनका वनपिान यथा समय कर 

वलया जाता ह।ै सामावजक ऄंकेिण की प्रदक्रया ऄपनान ेसे समुदाय में ’बजि‘ सािरता बढती ह ैजो सािाजवनक धन 

के ईपयोग को समझने के वलए जरूरी ह।ै  

सामावजक ऄकेंिण का दायरा 

सामावजक ऄंकेिण, सरकारी दजतािेजों की जांच समाज के द्वारा करिाकर, दरऄसल जनता द्वारा सरकार चलान े

और जनता द्वारा ईस पर वनयंत्रण करने का मागा प्रसजत करती ह।ै 

सामावजक ऄंकेिण लोक कल्याणकारी और ऄवधकार योजनाओं से साथाक पररणाम हावसल करने के वलए ईपयुि 

िातािरण बनान ेका प्रयास ह।ै सामावजक ऄंकेिण में केिल शासन, व्यिजथा या संजथाओं का ऄंकेिण शावमल नही 

ह ै बवल्क आसमें जथानीय वनकाय/जथानीय सरकार ि लोककल्याण के वलए वनर्ममत पंचायत व्यिजथा, गैरसरकारी 

संजथा और समुदाय के ऄपने सामावजक दावयत्ि, प्रवतबद्वता एिं िूवमका का परीिण िी शावमल ह।ै 

 

जनवहत की योजनाओं के सबंंध में हमें गांि और गांि की व्यिजथा को व्यापक दवृ्कोण से व्यिहाररक जिरूप में 

दखेने की जरूरत ह।ै कोइ योजना तब तक सिल नही हो सकती जब तक ईसमें समुदाय की सहिावगता नही होगी, 

कायाक्रम-योजना का दक्रयान्ियन पारदशी नही होगा और विकास का नजररया मानिीय नही होगा। सामावजक 
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ऄंकेिण समुदाय को आस बात का ऄहसास कराता ह ैदक व्यिजथा में ईन्हें शावमल होना चावहए क्योंदक यह व्यिजथा 

ईनकी ह ैएिं ईन्हें चलानी ह।ै सामवजक ऄंकेिण प्रदकया में मोिे तौर आन मूल्यों पर नजर रखत ेहैं-  

 

 मूलतः सरकार के कल्याणकारी कायाक्रम एिं योजनाओं के दक्रयान्ियन से जुडी ’सेिाओं‘ की गुणित्ता का 

जतर 

 संबवधत वििागों की जिाबदहेी के जतर का अकलन 

 समुदाय की समझ विकवसत करना 

 अम अदमी की सहिावगता का प्रोत्साहन

सामावजक ऄकेंिण के सदंिा 

प्राकृवतक ससंाधनों के पररपके्ष्य में 

 संसाधनों की ईपलब्धता 

 संसाधनों पर वनयंत्रण 

 संसाधनों का ईपयोग ि वितरण 

 लाि/प्रिाि

योजना के पररपके्ष्य में 

 योजना की अिश्यकता 

 योजना की प्राथवमकता का वनधाारण 

 लवित समूह कौन? 

 समुदाय की िागीदारी दकतनी?

सामावजक न्याय के पररपके्ष्य में 

 न्याय प्रदक्रया 

 न्याय के वितरण में ऄसंतुलन 

 जथानीय सामुदावयक संजथाओं की 

िागीदारी 

 परंपरागत न्याय व्यिजथा की िापसी 

के प्रयास 

 साहूकारी, और बंधुअ मजदरूी 

शासकीय सजंथाओं के पररपके्ष्य में 

 संजथा का वनयंत्रण 

 व्यिजथा और प्रदक्रया 

 काया ि वजम्मेिारी 

 सेिाओं की गुणित्ता 

 व्यय  

 कायाशैली एिं व्यिहार 

 वनणाय में मवहला िागीदारी 

 

महात्मा गाधंी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंिी योजना में सामावजक ऄकेंिण  
मनरेगा में सामावजक ऄंकेिण को सािाजवनक मामलों में वनम्नवलवखत मूलिूत मानकों की जथापना और प्रोत्साहन 

करने िाल ेसाधन के रूप में दखेा जा सकता ह-ै  

पारदर्मशताः प्रशासन एिं वनणाय प्रदक्रया में पूरी पारदर्मशता रखी जाए और सरकार को आस बात के वलए वजम्मेदार 

िहराया जाए दक ईस ेऄपनी पहल पर लोगों को सिी अिश्यक सूचनाए ंवबना दकसी रोक-िोक के ईपलब्ध करानी 

होंगी। दकसी िी काया से संबवंधत सूचनाए ंजथानीय िाषा में वनधााररत प्रारूप में तैयार कर कायाजथल पर और ग्राम 

पंचायत में दकसी महत्िपूणा जथान पर वचपका दी जाएगंी तादक कोइ िी व्यवि ईन्हें दखे सकें । 
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????????k~ःः सिी प्रिावित व्यवियों (न दक केिल ईनके प्रवतवनवधयों) को यह ऄवधकार होगा दक िह वनणाय और 

जिीकृवत की प्रदक्रया में वहजसा ले सकते हैं। 

परामशा और सहमवतः वजन आक्का-दकु्का मामलों में दकसी वििशता की िजह से विकल्प पहले ही वनधााररत कर 

वलए गए हैं िहा ं िी प्रिावित व्यवियों को सचेत सहमवत प्रदान करन े का ऄवधकार जरूर ददया जाएगा। यह 

सहमवत पररवजथवत के ऄनुसार समूह के रूप में या व्यविगत जतर पर दी जा सकती ह।ै 

ईत्तरदावयत्ि वनिाावचत प्रवतवनवधयों और सरकारी कमाचाररयों की वजम्मेदारी होगी दक िह संबंवधत एिं प्रिावित 

व्यवियों की तरि से दकसी िी गवतविवध या ऄकमान्यता के बारे में ईिाए गए सिालों का जिाब और जपष्टीकरण 

देंगे। 

सुनिाइ  ऐस ेकायद-ेकाननूों का समूह वजनके जररए सामावजक ऑवडि तथा सािाजवनक जाचं-पडताल के वन्कषों 

को ऄवधकृत जिीकृवत प्रदान की जाएगी और ईन्हें संबंवधत वशकायत के जिाब में की गइ कारािाइ की जानकारी के 

साथ लोगों तक पहुचंाया जाएगा। 

सामावजक ऄंकेिण की तैयारी 

 

सामावजक ऄंकेिण एक बहुत ही महत्िपूणा प्रदक्रया ह।ै प्रदक्रया ऄपनाना ऄत्यंत असान िी ह ैककतु ऄपेवित पररणाम 

हावसल करन ेके वलए अिश्यक ह ैदक आस प्रदक्रया को वनयोवजत तरीके स ेपूरी गंिीरता से चलाना होता ह।ै जहा ं

तक ग्रामसिा में सामावजक ऄंकेिण की कायािाही की बात ह,ै यह 4-8 घंिे में पूरी हो सकती ह ैककतु ग्रामसिा बैिक 

से पहले बहुत सारी तैयारी करना होता ह।ै यह काया िीक तरह पूरा न दकया जाय या तैयारी अधी ऄधूरी रह जाय 

तब ग्रामसिा में, गहन समीिा नही हो पायेगी और वनणाय तक नही पंहुचा जा सकेगा। व्यिवजथत रूप से सामावजक 

ऄंकेिण करने के वलए आसे विविन्न चरणों में वििि दकया जा सकता ह।ै प्रत्येक चरण का विवशष्ठ महत्ि ह ैएिं 

प्रत्येक चरण की तैयारी  पूरी करन ेमे समय लगाना होता ह।ै  
 

 

सामावजक ऄंकेिण के प्रमुख चरण  

ग्राम सिा जागरूकता-  

सामावजक वनगरानी का महत्ि एिं पंचायतराज ऄवधवनयम 1993 में ग्रामसिा के दावयत्ि ि िूवमका के बारे में, गांि 

िालों को जानकारी दनेा अिश्यक ह।ै सामावजक ऄंकेिण के वलए मनरेगा के प्रािधान और मागादशी वसद्धांतों सं 

गांि िालों को पररवचत कराना होगा। आसके वलए मजरे/िाडा/िोलों में ग्रामसिा सदजयों के साथ बैिक करके 

जानकारी दी जा सकती ह।ै नुक्क्ड नािक, विवडयों दिल्म या िेत्रीय िाषा में तैयार गीतों का ईपयोग िी दकया जा 

सकता सकता ह।ै पंचायतराज ऄवधवनयम एिं मनरेगा पर सरल ि जथानीय िाषा में प्रकावशत पचे िी ईपयोग 

करना चावहए।  

संपरीिा सवमवत का गिन –  

गांि में संपरीिा सवमवत न बनी हो तो सवमवत गिन करने के वलए ग्रामसिा बुलाकर मनरेगा में काम करने िाल े

मजदरूों की सवमवत बनाना होगा। सवमवत में एक वतहाइ मवहलांए होगी। सवमवत सदजयों का चयन ग्रामसिा में 

दकया जािेगा। आस सवमवत में कुछ सदजयों का पढा वलखा होना जरूरी ह।ै 
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संपरीिा सवमवत की िमता िृवद्ध – मनरेगा में प्रत्येक 6 माह में सामावजक ऄंकेिण करने के वलए 

संपरीिा सवमवत गरित की जाती ह ैजो सामावजक ऄंकेिण के वलए ग्रामसिा के सहयोग हतेु बनाइ जाती ह।ै यह 

सवमवत सामावजक ऄंकेिण के कम से कम एक मवहने पूिा बनाइ जाती ह ैवजससे सवमवत को तैयारी करने का पूरा 

समय वमले। 

प्रवशिण में मुख्यतः सवमवत की िूवमका ि जिाबदारी, योजना से जुड े सिी दजतािेजों का पररचय एिं ईनका 

ईपयोग अदद के बारे में समझ बनाना होगा-  

 संपरीिा सवमवत के सदजयों से ईनकी िूवमका पर चचाा करे एिं ईनकी जानकाररयों को व्यिवजथत 

करते हुए छूिी हुइ जानकारी िी दें।  

 सदजयों को दजतािेजों की जानकारी और ईनकी परख करने के तरीके एिं जानकारी को एकजाइ करन े

के तरीकों को बताए।ं 

 काया जथल के वनरीिण संबवधत अिश्यक जानकारी दें  

 मनरेगा के संदिा में मजिर रोल, जॉब काडा, पास बुक और माप पुजतका के वमलान/सत्यापन का महत्ि 

समझाए और पहले से तैयार दजतािेजों से पररवचत कराए। 

 दक्रयान्ियन एजेंसी ऄथाात पंचायत (मनरेगा में कम स े कम 50 िीसदी रावश का व्यय पंचायतों के 

माध्यम से दकए जाने का प्रािधान ह)ै या वजस सरकारी वििाग को एजेंसी चुना गया हो, की िूवमका 

एिं दावयत्ि को जपष्ट करे 

 जानकारी हावसल करन ेएिं ऄपना प्रवतिेदन (ररपोिा) तैयार करन ेि ग्रामसिा में प्रजतुवत के महत्ि को 

बताए। जैसे सवमवत का यह प्रवतिेदन मनरेगा कानून में ददए गए मजदरूों के हक और काया की 

गुणित्त्ता, ईपयोवगता, लोगों की सहिावगता, दक्रयान्ियन में पारदर्मशता अदद के विषय में बनाया 

जाना चावहए। यहां ररपोिा में शावमल दकए जान ेिाल ेमजदरूी िुगतान संबवधत एक बबद ुको ईदाहरण 

के रूप में नीच ेबताया गया ह-ै 

मजदरूी िुगतान- 

 क्या 15 ददन के िीतर ितेन िुगतान कर ददया गया था? 

 क्या मजदरूी िुगतान से पहले िुगतान संबंधी ब्यौरे ईपलब्ध करा ददए गए थे (नोरिस बोडा पर हावजरी 

रवजजिर की प्रवतयां अदद वचपका कर) तादक लोग यह दखे सकें  दक ईनमें कोइ त्रुरि तो नहीं रह गइ ह?ै 

 क्या वनधााररत समय सीमा के बाद दकए गए िुगतानों का कोइ ररकॉडा रखा गया ह?ै 

 क्या दरे से दकए गए िुगतान के वलए िेतन िुगतान ऄवधवनयम, 1936 के प्रािधानों के ऄनसुार 

मुअिजा ददया गया? 

 क्या दकसी मजदरू का िेतन ऄिी िी बकाया ह?ै 

 क्या दकसी मजदरू को न्यूनतम िेतन से िी कम िेतन ददया गया ह?ै यदद हा,ं तो क्यों? 

मजदरूी िुगतान से जुड े ऐसे सिी प्रश्नों को ध्यान में रखकर सवमवत पंचायत द्वारा बनाए गए ऄलग-ऄलग 

रवजजिर, िाइल तथा मजिर रोल अदद दखेकर एिं मजदरूों से बातचीत करके वन्कषो को ररपोिा में वलखेगी।  

मुद्दों/विषयों की पहचान- सामावजक ऄंकेिण का कें िीय मुद्दा तय करना पडगेा। छः माह में मनरेगा में दकए 

गए कामों की संख्या कहीं कम और कहीं ऄत्यवधक हो सकती ह।ै संख्या ऄत्यवधक होने पर सामावजक ऄंकेिण में 

सिी कामों को एक साथ रखा जाय या एक-दो कामों को शावमल दकया जाय यह तय करना पडगेा। जैसे हडंी 

का एक चांिल वनकालकर चांिल के पकने या नही पकने का ऄनुमान हो जाता ह ैईसी प्रकार सामुदावयक कायो 

में से एक या दो और व्यविगत कायों में से एक या दो कामों को वलया जा सकता ह।ै  



SAMARTHAN  Centre for Development Support 11 

 

 

यदद गांि में मजदरूी िुगतान में मजदरूों द्वारा या पंचायत द्वारा ऄवनयवमतता/समजया महसूस की हो तो 

सामावजक ऄंकेिण में, सिी मजिररोल तथा पंचायत के खाते का ;कब और दकतना पैसा अया, कब मांग की गइ 

अदद का वििरण) परीिण मुख्य मुद्दा हो सकता ह।ै यदद मजदरूों को मांग ेजाने पर काम न वमलने की सुनी गइ 

हो तो पररिार पंजीयन रवजजिर, रोजगार रंवजजिर, काम के अिेदन की िाइल, काया शुरू करन ेकी सचूना 

िाइल, बेरोजगारी ित्ता पंजी अदद का परीिण मुख्य मुद्दा हो सकता ह।ै  

आसी प्रकार काया की माप कम दजा होन े और कम मजदरूी ददया जाना एक मुद्दा हो सकता ह।ै वजसमें माप 

पुवजतका का परीिण, आंवजवनयर की ररपोिा (दकतने मजदरूों की ईपवजथवत में काया की माप की गइ, ग्रामसिा में 

पढकर सुनाया या नही) अदद का परीिण दकया जा सकता ह।ै  

काया की गुणित्ता पर ध्यान केदित करना ह ैया वनयम प्रदकया के पालन में कताा-धताा की वजम्मेिारी का परीिण 

करना, सामावजक ऄंकेिण का विषय हो सकता ह।ै विषय/मुद्द ेका वनधाारण वहतिागी/ग्रामसिा द्वारा दकया 

जाना चावहए। 

जानकारी आकट्ठा करना- विषय या मुद्दा तय हो जाने के बाद संबवधत जानकारी जिुाना एक महत्िपूणा काम 

ह।ै ऄवधकांश जानकाररयां ग्रामपंचायत में ईपलब्ध होती ह ैएिं पंचायत कायाालय में दखेी जा सकती ह ैतथा 

सूचना के ऄवधकार के तहत छायाप्रवत िी प्राप्त की जा सकती ह।ै मनरेगा के मागादशी बबद ु के ऄनुसार 

सामावजक ऄंकेिण हते ु बनी संपरीिा सवमवत को, मनरेगा के सिी ररकाडा 15 ददन पूिा ग्रामपंचायत द्वारा 

ईपलब्ध कराए जान ेचावहए।  

मजिररोल ि विविन्न जानकाररया,ं जनपद जतर पर िी रखी जाती ह ै वजसे सूचना के ऄवधकार के तहत प्राप्त 

दकया जा सकता ह।ै ग्रामसिा सदजयों द्वारा सामावजक ऄंकेिण के वलए जरूरी कोइ जानकारी मांग ेजाने पर, 3 

ददनों में जानकारी दनेे का प्रािधान ह।ै तीन ददनों में जानकारी ईपलब्ध कराना जनपद ि वजला जतर पर बने 

सामावजक ऄंकेिण िोरम की वजम्मेिारी ह।ै  

मनरेगा के दक्रयान्ियन से जडुी हुइ संजथाओं से ग्रामसिा सदजय, संपरीिा सवमवत के सदजय, पंच, ग्राम सतका ता 

ि वनगरानी के सदजय पंचायत कायाालय में सिी जानकारी दखे सकते ह।ै जानकाररयां दखेकर काम चल सके तो 

छायाप्रवत प्राप्त करने का औवचत्य नही ह ैक्योंदक छायाप्रवत की मशीन गांि में नही वमलती एिं आस पर खचा िी 

करना पडगेा।   

जानकाररयां/मनरेगा के मुख्य दजतािेज की सूची - 

सबसे जरूरी ह ैदक सवमवत मनरेगा की गाइड लाइन एि ंग्रामीण विकास वििाग द्वारा समय समय पर जारी 

विविन्न अदशेों को पढकर ऄपनी जानकारी बढा लें और वनम्नवलवखत दजतािेज जुिाए- 

 सेल्ि अि प्रोजेक््स की सूची 

 ग्रामसिा में ऄनुमोदन का प्रजताि  

 प्रत्येक काया का एजिीमेि (प्राकल्लन)  

 तकनीकी जिीकृवत अदशे 

 प्रशासवनक जिीकृवत अदशे  

 काया अदशे 

 मजिर रोल, 

 सामग्री क्रय के कोिेशन ि वबल  

 माप पुवजतका 

 जनपद से रावश मांगने का पत्र  

 पंचायत की बैंक बुक  

 चेक रवजजिर,  ईपयोवगता प्रमाण पत्र,  

 कायापूणाता प्रमाण पत्र 

 वशकायत पंजी 
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ईपरोि सिी जानकाररयां जुिाकर हरेक काम के कागजों को क्रमबद्ध जमाकर, कामिार ऄलग िाइलें तैयार 

करनी चावहए। 

जानकाररयों को एकजाइ करना- जुिाइ गइ जानकारी को दखेने से पता चलेगा दक ग्रामसिा कइ काम कराए 

गए हैं एिं सिी कामों के जिीमेि, जिीकृवत के अदशे, मजिररोल अदद ऄलग-ऄलग हैं एिं ऄलग-ऄलग समय पर 

तैयार हुए हैं। एक मजदरू दकसी एक काम में मजदरूी पर लगाया गया होगा या कइ कामों में िी। एक पररिार के 

सिी ियजक सदजय ऄलग-ऄलग जथलों पर चल रह ेकामों में मजदरूी करने गए होंगे। ऐसी पररवजथवत में मनरेगा में, 

दकसी पररिार को दकतने ददन काम वमला और पररिार के ियजक सदजयों को ऄलग-ऄलग दकतना ददया गया पता 

करने के वलए एकत्र की गइ जानकाररयों को एक एकजाइ करना अिश्यक ह।ै आसी तरह कामिार जिीकृत रावश में 

मजदरूी और सामग्री पर दकतना पैसा खचाा हुअ, पता करना पडगेा। चूंदक जानकाररयां ऄलग-ऄलग कागजों में दजा 

ह ैआसवलए वन्कषा तक पहुचंने के वलए सबको ’एकजाइ‘ करना अिश्यक ह ैजसै-े 

 पंचायत द्वारा क्या-क्या सामग्री खरीदी गइ, ऄलग-ऄलग दकुानों/िमा से कौनसी सामग्री प्रदाय हुइ, 

दकसको दकतना पैसा िुगतान दकया गया ह।ै दकतनी सामग्री की नगद खरीदी की गइ एिं दकतनी चके 

द्वारा।  

 कायािार/गवतविवधिार (सामुदावयक काया एिं व्यवि मूलक काया) एकजाइ दकया जा सकता ह।ै  

 आसके ऄलािा दकसी िी काया में लगाए गए कुशल ि ऄकुशल मजदरूों को व्यविगत तौर पर पूरे काम में 

दकतने ददन रोजगार वमला एिं दकतना पैसा िुगतान दकया जाना बताया गया ह ैअदद जानकाररयों को 

कामिार एकजाइ करना चावहए।  

जानकारी एकजाइ करने से पररिार िार/व्यवििार लाि वितरण की वजथवत का विशे्लषण करना असान होगा 

एिं सामग्री की गुणित्ता एिं दकिायत के बारे में समझा जा सकेगा।  

 

जानकारी को एकजाइ करन ेके वलए ऄंवतम वहजसे में लगे संलग्नक 1ि 2 का ईपयोग दकया जा सकता ह।ै ददए 

गए प्रपत्र के ऄलािा ऄन्य प्रपत्र विकवसत दकए जा सकते ह ैएिं ईपयोग कर सकते हैं।   

 

 प्रत्येक काया में लगाए गए मजदरूों के सिी मजिर रोल को एकजाआ करे वजससे वनवित होगा दक 

पंचायत द्वारा एक मजदरू को दकतने ददन काम पर लगाया गया ह ैएिं ईसे दकतनी रावश का िुगतान 

दकया गया ह।ै  

 आसी प्रकार प्रत्येक गवतविवध में लगाइ गइ सामग्री के दयेकों/वबलों का एकजाइ करके वनवित होगा दक 

जिीकृत ि पंचायत को प्राप्त रावश में कुल सामग्री दकतनी लगी एिं ईस पर दकतना खचाा दकया गया। 

 मजदरूी एिं सामग्री के खचा को वमलाकर दकसी काया में दकए गए कुल खचा मालूम हो जांएगे। 

 

जानकाररयों का सत्यापन - यह काम दो जतर पर दकया जािेगा। पहला संबवधत गवतविवध का लाि प्राप्त 

करने िाल ेमजदरू/वहतग्राही स ेसंि कर ईसके ऄनुिि जानना पडगेा एिं काया की गुणित्त्ता को समझने के वलए 

कायाजथल पर जाना पडगेा। 

ऄ. व्यविगत संपक 

मनरेगा के विविन्न दजतािेजों में ईल्लेवखत नाम के मजदरू/वहतग्रावहयों के घर जाकर, ईनके पास ईपलब्ध 

दजतािेज जैसे मजदरू/वहतग्रावहयों को वमली बैंक पासबुक, जॉब काडा, िेतन पची, अिेदन की पािती अदद 

स ेवमलान दकया जाना चावहए एिं वहतग्राही के ऄनुििों को सुना जाना चावहए। प्रत्येक गवतविवध में जुडे 
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लोग/वहतग्रावहयों से संपका  करे। मजिर रोल से वहतग्रावहयों के नाम पता दकए जा सकते ह।ै मजदरूों स े

व्यविगत चचाा कर पता दकया जा सकता ह ै दक काम पर लगाए गए मजदरूों को, मजदरूी का िुगतान 

वनधााररत रीवत स ेदकया गया ह ैएिं ईन्ह ेरावश का िुगतान िी ईतना ही प्राप्त हुअ ह ैवजतना मजिरोल में 

दशााया गया ह।ै मजदरूों से काया की गुणित्ता पर िी चचाा करे। दकसी प्रकार के विरोधािाषी ऄनुिि होन े

पर लोगों से वलवखत में वशकायत दनेे या ग्रामसिा के ददन ऄपनी मौवखक वशकायत करने का अग्रह करे। 

मजदरूों के साथ बातचीत के ऄनुििों को जानकारी एकजाइ प्रपत्र-2 के ऄंवतम कालम में दजा कर ले। 

ब. कायाजथल का मुअयना  

मजदरू, वनगरानी सवमवत के लोग, संपरीिा सवमवत के लोग, पंचायत के पंच अदद (वहतिागी समूह) के 

साथ, वनमालनीर कूप, कवपलधारा कूप, नंदन िारिका, नंदन िलोद्यान, सडक, मेडबधंान, तालाब ि 

जिापडमे ;या जो िी काम दकया गया हो) को मौके पर जाकर दखेना, काम की गुणिता पर चचाा करना 

तथा गुणित्ता का ऄनुमान करना। माप पुवजतका की प्रविवष्ट एिं प्राक्कलन में तालमेल दखेना। तकनीकी 

ऄनुशंसा, जिीकृत दर ि काम पर दकए गए खचा रावश का वमलान करना। 

 

सारांश/गोशिारा तैयार करना- विविन्न दजतािेजों की जानकारी और 

मजदरूों/वहतिावगयों से प्राप्त जानकाररयों के अधार पर विषय/मुद्दा 

अधाररत सारांश तैयार करना चावहए एिं संविप्त प्रवतिेदन तैयार करना 

चावहए वजसे ग्रामिा की बैिक में पेश दकया जा सके। गोशिारा ड्ांईंग 

सीि/कपड ेके बनेर पर  पर तैयार दकया जा सकता ह।ै संलग्नक-3 में ददए गए 

बबदओुं को ध्यान में रखकर सारांश ि प्रवतिेदन बनाना चावहए।  

सामावजक ऄंकेिण सत्र में लोगों की िागीदारी सुवनवित करन े के वलए जरूरी ह ै दक सामावजक संपरीिा  

सवमवत द्वारा तैयार दकए गए सारांश/गोशिारा की एक प्रवतवलवप, सािाजवनक जथल पर प्रदर्मशत कर ददया 

जाय। प्रदर्मशत जानकारी पढकर लोग व्यविगत विशे्लषण करते हुए ऄपने सिाल तयैार कर सकेगे एिं जिाब 

पाने के वलए ग्रामसिा में ईपवजथत िी होगे।  

 

ग्राम सिा बैिक एि ंररपोिा की प्रजतुवत - पंचायतराज ऄवधवनयम की धारा (6) में वनधााररत प्रदक्रयानसुार 

ग्रामसिा अयोजन करना एिं वहतिावगयों की ईपवजथवत में संपरीिा सवमवत द्वारा तैयार दकए गए प्रवतिेदन 

को सािाजवनक चचाा के वलए प्रजतुत करना। लोगों की अपवत्त ि वशकायतों को दजा करना एिं वनराकरण के वलए 

वनणाय तक पंहुचना। यह एक बहुत महत्िपूणा चरण ह।ै ऄच्छी तरह ग्रामसिा की बैिक करन ेका मतलब ह ैदक 

ग्रामसिा के सदजय चचाा में खुलकर ऄपने विचार रख,े वनणाय तक पहुचंने में अिश्यक सुझाि दें। आसके वलए 

वनम्न बबदओुं पर ध्यान दनेा अिश्यक होगा- 

 संपरीिा सवमवत गांि िालों के साथ बैिकर प्राप्त जानकाररयों का विशे्लषण करे एिं विशे्लषण तावलका 

तैयार करे जो ग्रामसिा में प्रदर्मशत की जािेगी।  

 विशे्लषण स े वनकल रह े मुद्दों को, संपरीिा सवमवत ऄच्छी तरह समझ ले और प्रिावित लोगों से आस 

संबंध में बातचीत कर, ईन्हें ऄच्छी तरह सूवचत करे वजससे िे ग्रामसिा में ऄपनी बात को रख सके।  
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ग्रामसिा की बैिक से पहल े गांि के सािाजवनक जथलों पर,  संपरीिा सवमवत 

द्वारा तैयार दकए गए सारांशों को चजपा दकया जाि ेवजससे ग्रामसिा सदजय ईन्हें 

पढ ले, समझ लें एिं जरूरी तैयार करके ग्रामसिा बैिक में ऄपनी सदक्रय 

िागीदारी कर सके। 

ग्रामसिा में सामावजक ऄंकेिण के ददन मनरेगा से संबवधत सिी वहतिागी जसै े

जनपद एिं वजला जतर पर काम करने िाल ेकायाक्रम ऄवधकारी, सहायक कायाक्रम 

ऄवधकारी, सहायक ि कवन्क आंवजवनयर, जनपद ि वजला पंचायत के प्रवतवनवध 

ि िेत्रीय विधायक तथा सांसदों को सूवचत करना चावहए। यह सूचना सामावजक 

ऄंकेिण संबवधत ग्रामसिा बैिक की सचूना जारी करने के पहले से द े दनेा 

चावहए। 

 

ग्रामसिा बिैक बुलान ेका तरीका 

तरीका-1   

पंचायत प्रवतवनवध एिं सवचि सामान्य ग्रामसिा जियं अहुत कर सकते हैं। 

मनरेगा के प्रािधानों के ऄनुसार सामावजक ऄंकेिण की ग्रामसिा बुलान े की 

वजम्मेिारी सरपंच और सवचि की ह ै एिं ऐसा करना ऄवनिाया ह।ै जनपद 

पंचायत पूरे जनपद की ग्रामसिाओं में सामावजक ऄंकेिण की वतवथया घोवषत 

होने के बाद, पंचायतों को जनपद द्वारा समचत कर ददया जाता ह ैएिं पंचायत 

को सामावजक ऄंकेिण की सिी कायािाही जैसे संपरीिा सवमवत का गिन, 

संपरीिा सवमवत को मनरेगा के दजतािेज ईपलब्ध कराना, ग्रामसिा बैिक की 

सूचना जारी करन ेसंबवधत कायािाही करना पडता ह।ै  

तरीका-2 

अिश्यक समझ ेजाने पर ग्रामसिा के सदजय दकसी मुद्द ेपर सामावजक ऄंकेिण के 

वलए ग्रामसिा बुला सकते हैं। आसके वलए पंचायतीराज ऄवधवनयम में ग्रामसिा 

सदजयों द्वारा ग्रामसिा बैिक बुलाने का तरीका बताया गया ह ैजो आस प्रकार ह-ै   

ग्रामसिा के कम से कम 10 िीसदी लोग या 50 जो िी कम हो, दकसी विषय पर 

चचाा हतेु ग्रामसिा बैिक अयोवजत करन ेकी मांग कर सकत ेहैं एिं 10 ददनों के 

िीतर पंचायत के सवचि या सरपंच द्वारा बैिक अयोजन की कायािाही की 

जािेगी।  

जब ऐसी जरूरत होने पर ग्रामसिा का जथान, वतवथ-समय एिं विषय जपष्ट रूप 

से वलखकर, 10 प्रवतशत ग्रामसिा सदजय मांग-पत्र पर हजतािर करेंगे एिं 

ग्रामसिा बुलाने का मांग पत्र पंचायत के सवचि को सौंपेगे। ध्यान रह ेदक पािती 

ध्यान दें 

ग्रामसिा सदजयों के ऄिलोकन के 

वलए, पंचायत द्वारा संधाररत दकए 

जा रह,े मनरेगा के सिी दजतािेज  

ग्रामसिा जथल पर रखे जान े

चावहए।    

विगत छः माह में मनरेगा में दकए 

गए कामकाज संबवधत चािा या कपडे 

पर तैयार दकए गए विविन्न सारांश  

को ग्रामसिा जथल पर प्रदर्मशत दकया 

जाय। आसेके वलए ऐसा जथान चुने जो 

बैिक कि का वहजसा हो। 

कोरम के ऄिाि में सामावजक 

ऄंकेिण की कायािाही नही की 

जािेगी बवल्क बैिक जथवगत कर दी 

जािेगी। 

ग्रामसिा में सिी सूचनाएं जोर-जोर 

से पढकर सुनाइ जाएंगी और लोगों 

को पंचायत प्रवतवनवधयों और 

मनरेगा के ऄिसरों से सिाल पूछन,े 

जानकाररयां हावसल करन,े खचों की 

जांच और तजदीक करन,े ऄपन े

ऄवधकारों की पडताल करन,े वजन 

कामों का चुनाि दकया गया ईनके 

बारे में चचाा करन े तथा काम की 

गुणित्ता ि कायाक्रम से जुडे 

कमाचाररयों के व्यिहार का 

अलोचनात्मक ढग से मलू्यांकन 

करने का मौका ददया जाएगा। 

सिी बबदओुं पर चचाा समाप्त होने के 

बाद, रवजजिर में वलखी गइ 

ग्रामसिा की कायािाही पढकर 

सुनाइ जाय एिं कायािाही के ऄंत में 

ऄध्यि महोदय तथा कायािाही 

लेखक दोनों हजतािर करे 

मनरेगा के प्रािधानों ऄनुसार 

सामावजक ऄंकेिण की ग्रामसिा की 

कायािाही के ऄंत में सिी ईपवजथत 

लोगों को हजतािर करना चावहए 
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िी ली जािे। यदद सवचि ग्रामसिा न बुलािे तो सरपंच को मांगपत्र दें। सवचि या सरपंच दोनों िी ग्रामसिा बुलाए 

जाने मांग पत्र लेने से आंकार करें तो आसे जनपद के मुख्य कायापालन ऄवधकारी या ऄनुवििागीय दडंावधकारी 

(एस.डी.एम.) को दनेा चावहए एिं पािती ऄिश्य लेना चावहए। 

सवचि या सरपंच ग्रामसिा बुलान ेका मांगपत्र लें ले एिं ग्रामसिा न बुलािे तो ग्रामसिा के विवहत ऄवधकारी 

मतलब ऄनुवििागीय दडंावधकारी (एस.डी.एम.) को पंचायत द्वारा दी गइ पािती सवहत मांगपत्र सौंपे। 

ऄनुवििागीय दडंावधकारी द्वारा ग्रामसिा अयोजन के वलए पंचायत को अदशे ददया जािेगा एिं ग्रामसिा की 

बैिक जरूर होगी।  

ग्रामसिा कायािाही एि ंसामावजक ऄकेंिण 

वनधााररत समय पूरा होने पर, सदजयों की ईपवजथवत दखे ेएिं ग्रामसिा के वनधााररत ’कोरम‘ के बराबर (ितामान में 

ग्रामसिा का कोरम ग्रामसिा मतदाताओं की कुल संख्या का 10 प्रवतशत ह)ै ईपवजथवत होने पर कायािाही को नीच े

वलखे क्रम में अगे बढाये- 

अज की ग्रामसिा के वलए ऄध्यि का चुनाि करिाए। सामावजक ऄंकेिण की आस ग्रामसिा में सरपंच से हिकर 

दकसी ग्रामसिा सदजय को ऄध्यि बनान े स े कायािाही ऄवधक प्रिािी ढंग स े चल सकती ह।ै आस ग्रामसिा में 

मतदाता ऄपने पंचायत प्रवतवनवधयों से सिाल करते ह,ै आसवलए ईन्हें ऄध्यिता नही करना चावहए। 

नोि- ऄनुसूवचत िेत्र जहां पंचायत ईपबंध ऄवधवनयम 1996 लागू होता ह,ै आसमें ग्रामसिा की ऄध्यिता चुन ेहुए प्रवतवनवध 

नही कर सकते। आसी प्रकार मनरेगा में प्रािधावनत सामावजक ऄंकेिण िोरम की ऄध्यिता सरपंच को नही सौंपी जाएगी तथा 

सामावजक ऄकेंिण की ग्रामसिा बिैक की कायािाही वलखन ेकी वजम्मेिारी पचंायत के सवचि को नही सौंपी जािगेी 

 ऄध्यि के एक ओर वनगरानी सवमवत के सदजय, 

सवमवत के सदजयों को वबिाए 

 तथा दसूरी तरि सरकारी ऄवधकाररयों और 

पंचायत के पदावधकाररयों को वबिाए। 

 ऄब ऄध्यि की ऄनुमवत स े बैिक का एजेंडा 

पढकर सुनाए एिं कायािाही शुरू कराए 

 सामावजक संपरीिा सवमवत द्वारा पहल ेस ेतैयार 

ररपोिा प्रजतुत कराए 

 प्रजतुवत के बाद लोगों को ऄपने ऄनुिि 

सुनान/ेप्रवतदक्रया या दनेे का मौका दें 

 कोइ व्यवि रेकाडा दखेने चाह े तो ईसे सिी 

ररकाडा ददखिांए 

 कोइ वशकायत या अपवत्त होन े पर, ईसकी 

वशकायत ग्रामसिा कायािाही में दजा करिाए 

 ग्रामसिा कायािाही को विवधवित ि 

वसलवसलेिार वलखिाते रह े

 ग्रामसिा बैिक कायािाही 2 प्रवतयों में बनाए एिं 

एक प्रवत ऄनुवििागीय दडंावधकारी को ऄिश्य 

पे्रवषत करे। 
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सामावजक ऄकेंिण सबंवधत महत्िपणूा बातें 

क्या करे क्या न करे 
 दकन कायो का सामावजक ऄंकेिण दकया जा रहा ह,ै बहुत जपष्ट 

हो 

o प्रश्नािली तैयार कर ल े

o मागादर्मशका/चेक वलजि बना ले  

o मुख्य जानकाररयां एकत्र करे (जो त्यों पर अधाररत 

हो), विशेष रूप से प्रदक्रया, प्रणाली/व्यिजथा, खाता 

बही संबवधत जानकाररयां ऄिश्य लें   

 पंचायत के मुवखया स ेवमलना न िूल,े 

 गांि में सिी मोहल्लों में जाए, लोगों से वमल ेएिं बात करे 

 मनरेगा में दकए गए सिी कायाजथलों पर ऄिश्य जाए  

 िंवचत समुदाय को संि करे, ईनके घर जांए, साथ में खाना खांए 

 लोगों को कहने का मौका द ेऔर ईन्हें ध्यानपूिाक सुन े

 लोग अि सामन ेकइ वशकायतें रख सकत ेहैं। जो लोग वशकायत 

वलखकर द ेसकते हैं ईनस वलखकर दनेे एिं जो वलखकर नही द े

सकते ईनसे ग्रामसिा में ईपवजथत होकर ग्रामसिा कायािाही में 

दजा करान ेका अग्रह करे 

 ग्रामसिा में सिी मनरेगा के सिी वहतिावगयों को अंमवत्रत करे 

o अपसे ऄिपिे प्रश्न पूछे जा सकते हैं  

o अप यहां क्यों अए ह?ै  

o क्या अपको आस काम के वलए पैसा वमलता ह?ै 

o आन प्रश्नों के सही जिाब दें,  

 मुख्य जानकाररयां लोगों के ऄविमत 

अधाररत नही हो 

 लीबडग प्रश्नों से बचे और जिय ं की 

िूवमका कम सीवमत करे (प्रश्न करना 

जियं एक कला ह)ै 
 चचाा को विषय से न ििकने दें  

तार्ककक एिं ढंग से चचाा चलाकर, 

व्यविगत विद्वषेपूणा प्रश्नों से बचे

 लोगों को व्यविगत रिप्पणी करने स े

रोके 

 संपूणा जांच पडताल दकए बगैर कोइ 

अिेप न लगाए 

 ऄधूरे कायों का ऄंकेिण न कराए, 

अिश्यक हो तो सामावजक वनगरानी 

करत े हुए सुधार के वलए ऄपने सुझाि 

दतेे रह े

 लोगों को िैधावनक प्रािधान बताए न 

दक व्यविगत पहुचं के अधार पर 

कायािाही कराने की बात कह े

सामावजक ऄकेंिण स ेजडु ेकुछ सिाल?  

1- जब हम सामावजक ऄंकेिण की प्रदक्रया ऄपनात ेहैं तो जिाथी तत्िों के वलए ऄसहज वजथवत पदैा हो जाती ह ैया समाज पर 

दबदबा बनाए ईखन ेिाल ेसमहू का प्रिाि िूिन ेलगता ह ैतब समुदाय के सामन ेकइ ऄनापेवित ऄबूझ वजथवतयां बन 

जाती ह।ै आन पररवजथवतयों से बचने के वलए सामवूहक रूप से कुछ तैयारी की अिश्यकता होती ह।ै जैसे- 

2- जब सामावजक ऄंकेिण की प्रदक्रया ऄपनायी जायेगी तो जिािाविक तौर पर संघषा की वजथवत वनर्ममत होगी क्योंदक दकसी 

जानकारी के सािाजवनक होने पर गलती करने िाल ेलोग गाली-गलौज, लडाइ कर सकत ेहैं!  

3- सामावजक ऄंकेिण की ईपलवब्धयों का विरोधी राजनैवतक दल ऄपन ेराजनैवतक वहतों को साधने के वलए गलत आजतेमाल 

कर सकते हैं!  

4- सामावजक ऄंकेिण प्रदक्रया से ’ऄपरावधयों‘ की पहचान होगी ककतु प्रशासवनक ि राजनैवतक आच्छा शवि के ऄिाि में ईन 

पर कोइ कायािाही नही होगी ऐसी वजथवत में ऄनरावधयों का मनोबल  और िे बयान देन ेिालों का ऄवहत नही करेग?े  

5- जब कोइ पि सामावजक ऄंकेिण से सीधा प्रिावित होता ह ैत बिह वजथवत का रूख बदलने की कोवशश करता ह ैजैसे-

बहसा, दबाि, समझौता अदद। ऐसी वजथवत में क्या कदम ईिाए जाय? 

6- एक बार सामावजक ऄंकेिण हो जाने के बाद ईसका िालोऄप कौन करेगा? 

7- ऄंकेिण की तैयारी के दौरान गांि िाले कह सकते हैं दक अप सिी वििागों के ररकाडा या दजतािेज नही लाए हैं? ईस 

वििाग के ररकाडा कहां हैं? आस तरह की वजथवत ईत्पन्न होन ेपर क्या दकया जाना चावहए? 

8- क्या आस प्रदक्रया में सदैि प्रशासन का सहयोग वमलगेा? 

9- बाद में सामावजक ऄंकेिण समाज ि व्यिजथा के व्यिहार का वहजसा कैसे बने? 
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ऄनलुग्नक-3 

सामावजक ऄकेंिण की तयैारी हते ुमनरेगा के मागादशी बबदःु 
 सामावजक ऄंकेिण में लोगों की प्रिािी वहजसदेारी सुवनवित करन ेके वलए जरूरी ह ैदक 

ईन्हें सिी जानकाररयां असानी से ईपलब्ध हों। आसका मतलब ह ै दक लोगों को ईसी 

समय सिी दजतािजे और जानकाररया ंवमलती रहें वजस समय दकसी योजना को लाग ू

दकया जा रहा ह।ै लेदकन सूचनाओं को व्यिवजथत करना और ईन्हें सरल रूप में ईपलब्ध 

कराना िी सामावजक ऄकेंिण की तैयारी का एक ऄहम् वहजसा ह।ै वमसाल के तौर पर, 

पहले से मौजूद जानकाररयों का सार-संिेप िी तयैार दकया जाना चावहए तादक लोग 

ईन्हें ज्यादा असानी से समझ सकें । आन सारांशों को समय रहते लोगों को ईपलब्ध करा 

ददया जाए और सामावजक ऄंकेिण के दौरान ईन्हें पढकर िी सुनाया जाए तादक-  

 सामावजक ऄंकेिण से कम से कम 15 ददन पहल ेसिी कामों की मुकम्मल िाआलें या 

ईनकी प्रवतयां जाचं-पडताल के वलए ग्राम पंचायत कायाालय में ईपलब्ध करा दी जाएं। 

आस दौरान ग्राम पचंायत के लोगों को आन दजतािेजों की जांच करन ेकी पूरी छूि होनी 

चावहए। आसके वलए ईनसे कोइ शुल्क नहीं वलया जाएगा। आस बीच ऄगर कोइ व्यवि 

दकसी दजतािेज की प्रवत मांगता ह ैतो ईसे एक सप्ताह के िीतर केिल जरूरी लागत के 

बदले िह प्रवत ईपलब्ध करा दी जाए। 

 सामावजक ऄंकेिण में पशे करन े के वलए मजिर रोल और रसीदों (खचे) का सारांश 

समय रहते तयैार कर वलया जाए। हो सके तो आन सारांशों को बैिक िाले ददन चािा के 

रूप में सािाजवनक जथान पर वचपका दनेा चावहए। ग्राम पचंायत में यह जानकारी 15 

ददन पहले ही चािा के रूप में लगा दी जाएगी। 

 ग्रामसिा िाले ददन मूल िाआलों को िी लोगों के सामन ेरखा जाएगा तादक सारांश में 

ईवल्लवखत जानकाररयों का ईनके साथ वमलान दकया जा सके। 

 ऑवडि के वलए वजन कामों पर चचाा की जानी ह ैईनकी सूची पहले से तय होनी चावहए 

और बाकी मुद्दों के साथ आस सूची को िी नोरिस बोडों पर वचपका दनेा चावहए। 

सामावजक ऄकेंिण का ऄवनिाया एजेंडा 
’ऄवनिाया एजेंडा‘ का अशय ग्राम सिा के तहत होन ेिाले सामावजक ऄंकेिण के न्यूनतम एजेंडा 

स े ह।ै नीचे दी गइ चैकवलजि के अधार पर आस बात का ऄंदाजा लगाया जा सकता ह ै दक 

ऄवधवनयम, वनयमािली और ददशा-वनदेंशों का समुवचत ढंग से पालन हो पा रहा ह ैया नहीं। 

ऄवनिाया एजेंडा में आन सिालों/मुद्दों को जरूर शावमल दकया जाए-  

 

(क) पजंीकरण की प्रदक्रया पारदशी ढंग स ेचलाइ गइ थी या नहीं 

 क्या ग्राम पचंायत की ओर स ेऐसे पररिारों की सूची तैयार की गइ थी जो पंजीकरण 

के आच्छुक हो सकत ेहैं? 
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 क्या शुरुअती पंजीकरण विशेष ग्राम सिा बैिक में ही दकए गए थे? 

 क्या ग्राम सिा बैिक में पंजीकृत व्यवियों की सचूी पढकर सुनाइ गइ थी तादक 

पंजीकृत नामों की पुवष्ट की जा सके? 

 क्या ग्राम पंचायत में पजंीकरण की प्रदक्रया लगातार चलती रहती ह?ै 

 क्या पजंीकरण सचूी का लगातार ऄद्यतन दकया जाता ह ैऔर ईसे ग्राम पचंायत के 

नोरिस बोडा पर लगाया जाता ह?ै 

 क्या कोइ ऐसा व्यवि ददखाइ दतेा ह ैजो पंजीकरण कराना चाहता ह ैलेदकन ईसका 

ऄब तक पंजीकरण नहीं हुअ ह?ै 

(ख) क्या रोजगार काडों को तयैार करन,े जारी करन ेऔर ईनके ऄद्यतन का काम पारदशी ढंग 

स ेसपंन्न दकया गया-  

 क्या रोजगार काडा पंजीकरण के बाद 15 ददनों में जारी कर ददए गए थे? 

 क्या रोजगार काडा सचूी का लगातार ऄद्यतन दकया जाता ह ैऔर ईसे ग्राम पंचायत 

के नोरिस बोडा पर लगाया जाता ह?ै 

 क्या रोजगार काडों की िोिोप्रवतयों िाली िाआल ग्राम पचंायत कायाालय में 

वनरीिण के वलए ईपलब्ध ह?ै 

 क्या रोजगार काडा वनशुल्क जारी दकए गए या ईनके वलए कोइ शुल्क िसलू दकया 

गया था? 

 क्या कोइ ऐसा अिेदक िी ह ैवजसे ऄिी तक रोजगार काडा जारी नहीं दकया गया ह ै

या कोइ और वशकायत लवंबत ह?ै 

(ग) क्या काम के वलए अन ेिाल ेअिदेनों पर वनधााररत मानकों के वहसाब स ेकारािाइ की जा 

रही ह-ै  

 काम के वलए अिेदन करन ेिालों को वतवथयिु पािती रसीद दी जा रही ह ैया नहीं? 

 क्या लोगों को समय पर काम ददया जा रहा ह?ै 

 क्या रोजगार अबिंन का काम पारदशी ढंग स ेदकया जा रहा ह?ै क्या रोजगार अबिंन 

की सूची पचंायत के नोरिस बोडा पर वचपका दी जाती ह?ै 

 वजन्हें समय पर काम नहीं वमल पाया ह ैक्या ईन्हें बेरोजगारी ित्ता ददया जा रहा ह?ै 

दकतन ेलोग हैं वजनके बरेाजगारी ित्ते का िुगतान बकाया ह ैऔर, क्या ईन्हें ददशा-

वनदशेों के ऄनुसार विलवंबत िुगतान का हजााना ददया जा रहा ह?ै 

 वपछले छह माह में वजन लोगों को बेरोजगारी ित्ते का िुगतान दकया गया क्या ईनके 

नामों, ईन्हें दी गइ रावश, और ित्ते की गणना विवध पढ कर सुनाइ गइ थी? 
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 क्या रोजगार अिेदनों की प्रावप्त, काम के अबिंन, और बेरोजगारी ित्ते के िुगतान स े

संबंवधत कोइ वशकायत विचाराधीन ह?ै 

 क्या वनधााररत कोिे के वहसाब से मवहलाओं को 33 प्रवतशत रोजगार अबंरित दकए जा 

रह ेहैं? 

 क्या रोजगार अबिंन के वलए अिेदन प्रावप्त की तारीख पर अधाररत रोजिर प्रणाली का 

पालन दकया जा रहा ह?ै  

 वजन्हें ऄपन े वनिास जथान से 5 दकलोमीिर दरू काम ददया गया ह ैक्या ईन्हें न्यूनतम 

िेतन के 10 प्रवतशत के बराबर रावश यातायात और अजीविका ित्ते के रूप में दी जा 

रही ह?ै 

(घ) कामों की मजंरूी में पारदर्मशता 

 क्या प्रजतावित कायों की सूची ग्राम सिा की बैिक में तैयार की गइ थी? 

 क्या तकनीकी अकलन तयैार करन ेके दौरान जवूनयर आंजीवनयर ने गांि के वनिावसयों 

से सलाह ली थी? 

 क्या पररयोजनाओं की जिीकृत सूची में से कामों को तय वनयमों के वहसाब से ही चुना 

गया था? 

 क्या ग्राम पचंायत के आलाके में वपछले छह माह के दौरान जिीकृत और लागू दकए गए 

कामों के वलए जिीकृत रावश और िाजतविक व्यय का ब्यौरा पढ कर सनुाया गया था? 

 ग्राम पचंायत के नोरिस बोडा पर वलखे कामों की सूची का ऄद्यतन दकया गया ह?ै 

(ड) दक्रयान्ियन में पारदर्मशता 

 क्या ’काया अदशेों‘ को वन्पि और पारदशी ढंग स ेजारी दकया गया और क्या ईनके 

बारे में पयााप्त प्रचार दकया गया था? 

 क्या कायाजथल पर ऐसा कोइ बोडा था वजस पर सबंंवधत काया के वलए जिीकृत रावश, 

काम के विविध अयाम और बाकी जरूरी जानकाररयां दी गइ हों? 

 क्या काम शुरू होने से पहले ’पररयोजना बैिक‘ बुला कर मजदरूों को यह समझाया 

गया था दक ईन्हें क्या काम करना ह ैऔर ईस काम के बारे में तयशुदा िौवतक एि ं

िम संबंधी ऄनुमान क्या हैं? 

 क्या कायाजथल पर मजिर रोल हर िि ईपलब्ध थे तादक लोग जब चाहें ईसकी जांच 

कर सकें ? 
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 क्या कायाजथल पर सामग्री रवजजिर रखा गया था और क्या ऐसी व्यिजथा थी दक 

जब िी कायाजथल पर नया सामान अएगा तो कम स ेकम 5 मजदरू ईसकी जांच 

करेंग?े 

 जहां आकाइ दर के वहसाब स ेिुगतान दकया जाना था क्या िहां सिी मजदरूों के 

काम की हर रोज पारदशी ढंग से जांच की जाती थी? 

 क्या काम की ऄंवतम पमैाआश (साप्तावहक िेतन िुगतान ेके वलए) जूवनयर आंजीवनयर 

द्वारा मजदरूों की मौजूदगी में की गइ थी? 

 क्या चौकसी सवमवत के सदजय वनयवमत रूप स ेकायाजथल पर जाकर दक्रयान्ियन के 

विविन्न पहलओुं को दखेत ेथे? 

 क्या कोइ वशकायत अइ? क्या वशकायत वनपिारा व्यिजथा ने ऄवधवनयम में तय 

मानको के वहसाब से ईस पर सात ददनों के िीतर कारािाइ की थी? 

 क्या काम पूरा होन ेके बाद सात ददनों के िीतर एक खुली ’पररयोजना बैिक‘ बुलाइ 

गइ थी वजसमें सिी मजदरूों और सबंंवधत गांि के सिी वनिावसयों को काम से जडु े

तमाम ररकॉडास की जाचं-पडताल करने का न्यौता ददया गया हो? 

(ढ) ितेन िगुतान 

 क्या सात ददन के िीतर िेतन िुगतान कर ददया गया था? 

 क्या पूिावनधााररत जथान और पिूावनधााररत समय पर िेतन िुगतान दकया गया था? 

 क्या िेतन िुगतान से पहले िुगतान संबंधी ब्यौरे ईपलब्ध करा ददए गए थे (नोरिस 

बोडा पर हावजरी रवजजिर की प्रवतयां अदद वचपका कर) तादक लोग यह दखे सकें  दक 

ईनमें कोइ त्रुरि तो नहीं रह गइ ह?ै 

 क्या िेतन िुगतान के समय िुगतान संबंधी ब्यौरों को सबके सामने पढ कर सुनाया 

गया था? 

 िेतन िुगतान का वजम्मा दक्रयान्ियन वनकाय की बजाय दकसी और वनकाय को 

सौंपा गया था या नहीं? 

 क्या वनधााररत समयसीमा के बाद दकए गए िुगतानों का कोइ ररकॉडा रखा गया ह?ै 

 क्या विलंवबत िुगतान के वलए िेतन िुगतान ऄवधवनयम, १९३६ के प्रािधानों के 

ऄनुसार मअुिजा ददया गया? 

 क्या दकसी मजदरू का िेतन ऄिी िी बकाया ह?ै 

 क्या दकसी मजदरू को न्यूनतम िेतन से िी कम िेतन ददया गया ह?ै यदद हा,ं तो 

क्यों? 
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(च) दक्रयावन्ित दकए जा चुके प्रत्येक काया के ररकॉर्डसा तथा दजतािेजों की जांच 

 क्या िाआल में सिी दजतािेज मौजूद हैं? 

 क्या सामावजक ऑवडि िोरम से कम से कम 15 ददन पहले सिी दजतािजे जांच के वलए 

ईपलब्ध करा ददए गए थे? 

 क्या सामावजक ऑवडि िोरम स ेपहले और ईसके दौरान सािाजवनक जाचं-पडताल के 

वलए सिी सारांश ईपलब्ध थे? 

 मजिर रोल का सारांश पढकर सुनाया जाना चावहए तादक दकसी तरह की कोइ विकृवत 

न रह जाए। 

 व्यय रसीदों का सारांश पढकर सुनाया जाना चावहए तादक दकसी तरह की कोइ विकृवत 

न रह जाए। 

 माप पवुजतका का सारांश पढकर सुनाया जाना चावहए। 

 काम शुरू होने से पहल,े काम के दौरान, और काम पूरा होने के बाद खींची गइ तजिीरें 

सामावजक ऑवडि िोरम के मौके पर सािाजवनक रूप स ेईपलब्ध होनी चावहए। 

 क्या वनगरानी और चौकसी सवमवत का तय वनयमों के वहसाब से गिन दकया गया था? 

 क्या चौकसी सवमवत ने ऄपनी ररपोिा सौंप दी ह?ै 

(छ) एमएनअरइजीएस कायों स ेसबंवंधत ऄन्य महत्िपणूा अयाम-  

 चौकसी सवमवत की ररपोिा के ईन वहजसों को पढ कर सुनाया जाए जो वनम्नवलवखत 

विषयों से संबंवधत हैं तादक ग्राम सिा में ईनके आदा-वगदा पयााप्त चचाा हो सके-  

 काम की गुणित्ता 

 काम के विविध अयाम 

 जथान का चुनाि 

 न्यूनतम िेतन का िगुतान दकया गया या नहीं 

 क्या िेतन का समय पर िुगतान दकया गया 

 क्या खरीदी गइ सिी चीजों का िुगतान हो चुका ह ै

 क्या काम के दौरान चौकसी सवमवत के पास कोइ वशकायत अइ 

 जो वशकायतें अईं ईन पर क्या कारािाइ की गइ 

 कायाजथल पर वनधााररत मानकों के वहसाब से सुविधाए ंईपलब्ध कराइ गईं या नहीं 

 पररयोजना के वलए दकस तरह की मरम्मत और रखरखाि की जरूरत पडेगी 

 ग्राम पंचायत में विकास कायों से सबंंवधत मरम्मत के सामान्य मुद्दों को िी सामावजक 

ऑवडि िोरम में दजा दकया जाना चावहए और ईन पर चचाा की जानी चावहए। 

ग्राम पचंायत सवचि को ऄधूरे कामों और आजतमेाल नहीं की जा रही चीजों का वििरण तैयार 

करना चावहए और वजथवत को बेहतर बनान ेके वलए ईस पर चचाा होनी चावहए। 

ग्रामसिा के सामन ेवपछली वित्तीय ऑवडि ररपोिा पेश की जाएगी और ऄगर ईसमें कोइ अपवत्त 

ईिाइ गइ ह ैतो ईसे पढ कर सुनाया जाएगा। 
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वपछली सामावजक ऄंकेिण के बाद से जारी दकए गए सदपुयोग प्रमाणपत्र (यूसी) या पररपूणाता 

प्रमाणपत्र (सीसी) को िी पढ कर सुनाया जाएगा। 

 यदद दकसी के िेतन या बेरोजगारी ित्ते का ऄब तक िुगतान नहीं दकया गया ह ैतो 

सारी बकाया रावश का पूरा ब्यौरा बैिक में पेश दकया जाएगा। यह परूी जानकारी 

तत्काल कायाक्रम ऄवधकारी को िजे दी जाएगी तादक ईस पर ईवचत कारािाइ की जा 

सके। 

 सामावजक ऄंकेिण के जररए यह दखेने का एक ऄच्छा मौका वमलता ह ै दक ग्राम 

पंचायत के सिी बोडों का तय शतों के वहसाब से ऄद्यतन दकया जा रहा ह ैया नहीं। 

सेिाओं की गुणित्ता का ऑवडि करन े के वलए एनअरइजीएस के तहत काम करन े िाल े

कमाचाररयों, जैस ेग्राम रोजगार सेिक, जूवनयर आंजीवनयर अदद, की सेिाओं की िी ऑवडटिग 

की जा सकती ह।ै 

 आस बात पर िी नजर रखी जाए दक कायाक्रम ऄवधकारी की ओर से ग्राम पंचायत को 

समय पर ऄनुदान जारी होता रहा ह ैया नहीं। 


